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adresa: Pape Ivana Pavla II 2/11,

77000 Bihać 

e-mail: kabinetrektora@unbi.ba
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address: Pape Ivana Pavla II 2/11, 
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UNIVERSITY OF BIHAĆ

S ENAT

Broj: 06-4693/23 

Bihać, 30.10.2023.

Na osnovu članova 5. i 61. Statuta Univerziteta u Bihaću, a u vezi s Odlukom Odbora 

broj 09-4125/23 od 3.10.2023. godine, na LXXXIII (osamdesettrećoj) redovnoj sjednici Senata 

Univerziteta u Bihaću održanoj 30.10.2023. godine, donesena je

Usvaja se Izvještaj о realizaciji Akcionog plana Univerziteta u Bihaću, pripremljen od strane 

Centra za osiguranje kvaliteta i internu evaluaciju Univerziteta u Bihaću i usvojen od strane Odbora 

za osiguranje kvaliteta na Univerzitetu u Bihaću.
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Izvještaj о realizaciji Akcionog plana (broj 09-4125-1/23 od 3.10.2023.) je  sastavni dio ove 

Odluke.

Izvještaj će se, u skladu s Pravilnikom о akreditaciji visokoškolskih ustanova i studijskih 

programa USK, dostaviti M inistarstvu obrazovanja, nauke, kulture i sporta USK na znanje i objaviti 

na web stranici Univerziteta.

ODLUKA

о usvajanju Izvještaja о realizaciji Akcionog plana Univerziteta u Bihaću

III

IV

Ova Odluka stupa na snagu danom d o r ^ ° " 'a

Dostavljeno:

1. Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta USK

2. Odbor za osiguranje kvaliteta na Univerzitetu u Bihaću

3. Urednik web stranice (samo elektronski)

4. a/a
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3.

Da rukovodstvo  svih o rgan izacionih  

jed in ica  priprem i i usvoji d okum ent  

„Akcioni plan za realizaciju  

Strateg ije  razvoja 2 01 7-20 22 ."  na 

nivou organ izacio ne jed in ice  

(sedam  akcionih p lanova na nivou  

sedam  organizacionih  jed in ica).

NIJE O STVAREN O  -  PLANIRANO.

Akcijskim  planom  je  p redviđen a jed n a  aktivnost na sedam  fakulteta.

Kako je  realizacija ove aktivnosti „Akcioni plan za realizaciju  Strategije  razvoja  

2023-2028 na nivou faku lteta" uslovljena p retho dno m  realizacijom  form alnog  

usvajanja Strateg ije  U n iverziteta, to će  ovu aktivnost biti m oguće realizirati 

nakon don o šen ja  Strategije  razvoja U n iverziteta.

Na osnovu ovog Izvještaja, m oguće je  ponoviti o p red je ljen je  Univerziteta da 

se  ova preporuka rea lizu je  kada se  za to stvo re  uslovi.

4.

Akcioni plan kako na nivou UNBI 

tako i na nivou pojed inačnih  

organizacionih  jed in ica  treba  

pratiti, a nosite lje  aktivnosti 

pozivati na odgovornost u sluča ju  

n eispun jenja.

NIJE O STVAREN O  -  PLANIRANO.

Akcijskim  planom  su p redviđ en e dvije  aktivnosti.

Jedna od predviđenih  aktivnosti je  „Priprem iti i usvojiti novi Pravilnik о 

praćenju  realizacije  Strateg ije", te  je  ista p lan irana kao aktivnost nakon  

don o šen ja  Strategije  razvoja U n iverziteta 2023-2028.

Na osnovu ovog Izvještaja, m oguće je  ponoviti o p re d je ljen je  Univerziteta da 

se  ova preporuka rea lizu je  kada se  za to stvo re  uslovi.

5.

Precizirati listu ključnih indikatora  

kvaliteta koji će  se  pratiti na nivou  

O rganizacionih jed in ica .

OSTVAREN JE U TOKU.

Akcijskim  planom  su p red viđ ene četiri aktivnosti.

C en tar je  izvršio analizu stan ja i p riprem io  prijedlog rev id irane  liste indikatora  

koja će  biti razm atrana na sjednici O dbora u sep tem bru  2023. O čeku je  se da 

se  nakon form aln ih konsultacija putem  NNV-a faku lteta , konačna lista 

ind ikatora usvoji od stran e  Sen ata  u d ecem b ru  2023. Tehn ički fakultet je , u 

saradnji s Cen tro m , defin isao  vlastitu  listu ključnih indikatora.

Na osnovu ovog Izvještaja, m oguće je  zaključiti d a je  o stvaren je  ove  

prepo ru ke u toku, te  će i u narednim  izv ješta jim a о realizaciji preporuka biti 

obu hvaćena .

6.

Precizirati listu ključnih indikatora  

kvaliteta koji će  se pratiti na nivou  

U niverziteta.

O STVAREN JE U TOKU.

Akcijskim  planom  su p red viđ en e četiri aktivnosti.

C entar je  izvršio analizu stan ja i p riprem io  prijed log rev id irane  liste indikatora  

koja će biti razm atrana na sjednici O dbora u sep tem bru  2023. O čeku je  se da 

se  nakon form aln ih konsultacija putem  NNV-a faku lteta , konačna lista 

ind ikatora usvoji od stran e  Sen ata  u d ecem bru  2023.

Na osnovu ovog Izvještaja, m oguće je  zaključiti da je  o stvaren je  ove  

preporuke u toku, te će  i u narednim  izv ješta jim a о realizaciji preporuka biti 

obu hvaćena .

7.

Pratiti na nivou svih o rgan izacionih  

jed in ica  „K retan je  ključnih  

ind ikatora kvaliteta" kroz proces  

sam o eva lu acije  poređ en jem  

aktueln ih  vrijednosti s 

vrijednostim a iz prethodnih  

godina.

O STVAREN JE U TOKU.

Akcijskim  planom  su p redviđ en e dvije  aktivnosti.

Kroz p rocese  sam o eva lu acija  i intern ih  evaluacija  na nivou fakulteta se  

obrađ uju  i analizira ju  o dređen i ind ikatori. Rezultat tih aktivnosti su periodični 

sam o eva lu acijsk i izvještaji za nivo faku lteta , adm in istrativn ih  službi, 

pojed inaca, studijskih program a i dr. p riprem ljen i na osnovu inform acija i 

ind ikatora prikupljenih za sve nivoe do nivoa faku lteta .

Na osnovu ovog Izvještaja, m oguće je  zaključiti d a je  o stvaren je  ove  

prepo ruke u toku, te  će i u narednim  izv ješta jim a о realizaciji preporuka biti 

obuhvaćena .

8.

Pratiti na nivou U niverziteta u 

Bihaću „K retan je  ključnih  

ind ikatora kvaliteta" kroz proces  

sam o eva lu acije  p o ređ en jem  

aktueln ih  vrijednosti s 

vrijednostim a iz prethodnih  

godina.

OSTVAREN JE U TOKU.

Akcijskim  planom  su p red viđ ene dvije aktivnosti.

Kroz p rocese  sam o eva lu acija  i internih evaluacija  na nivou Univerziteta se  

o brađ uju  i analizira ju  o dređ en i indikatori. Rezultat tih aktivnosti su periodični 

sam o eva luacijsk i izvještaji za nivo U n iverziteta, p riprem ljen i na osnovu  

inform acija i indikatora prikupljenih za nivo faku lteta .

Na osnovu ovog Izvještaja, m oguće je  zaključiti d a je  o stvaren je  ove  

preporuke u toku, te  će i u narednim  izv ješta jim a о realizaciji preporuka biti 

obu hvaćena .

9.

Precizirati liste ključnih indikatora 

kvaliteta u skladu s preporukam a iz 

prethodnog poglavlja.

Preporuka obuhvaćena aktivnostima vezanim za neku drugu preporuku.

10.

Unutar informacionog sistema  

omogućiti automatsko generisanje 

izvještaja na osnovu prikupljenog

Preporuka obuhvaćena aktivnostima vezanim za neku drugu preporuku.

U n iverzitet u Bihaću -  Rektorat -  Pape Ivana Pavla II 2/11 -  77000 Bihać -  Bosna i Hercegovina -  te l. 037 222 022 -  w w w .unb i.b a  -  kvalitet@ unbi.ba

http://www.unbi.ba
mailto:kvalitet@unbi.ba


eq-|qun(2)j3J!|eA>| - eq’iqun’MMM - ZZO ZZZ L£0 '|Э) - ешлоЗээлэн ! eusog - зецід ООО LL - ll/Z II e\™d ечел| sded - lejovpij - noeqig n *эішэлшп

- B-dD ifpeziueSjo n „isounqoiu nuze|op ez е}э[лп qiusmEJoq afuEAES>|E|0" 

n>jueises eu epsjn eojUAeispajd :ejeAqnqo jisouAipie i)iuEA0Z!|eej efpejjsnn

-!lsouAH>|e эПлр ѳиѳрілрэісі ns iuouE|d iup|sfp>|v

■ПХОІП 3rN3yVAlSO

■!lsou|!qouj efojq oiojsej 

s npB|>|s n nfupejes nupojeunpaiu 

ez Epajfi 3i3ipEdE>| ЦЕэег

’S!

•BusDEAijnqo !iiq B>|n.iod3jd jfpezi|e3J 

о ЕШ!Гві5ѳ[лг| опирали n \ }soua|}>|b euEjmu!iuo>j oe>| ээ а} 'n>|oi n a>|n.iodajd 

эло afuajeAjso af ep npnf|>|Ez эГ ээпЗош 'efejsafAzi Золо nAouso bn

•luofmniuny

! ai0>|sf|0d 'uiojsjni 'шоПиэло^ es uepaf od 'euinzejods lAOi+sniusejg 

елои ицаэ ns euESjdjod 'ou3lu9jaoisi 'прЕщд n іэщ-іэлшп eu Bfiqoso 

SouAiJBJismiiupE ! Souabjsbu usouiiqoui qmzB|op ot7 31 'nuiEjSojd шоло 

od ensaiuas ЗоирѳГ po nfuEfejj n ejeuapnjs jisou|iqoiu qjuzeiop oi 'efiqoso 

Зоилцевдшшре \ Souabjseu !}sou|i.qoiu auzB[po £17 'nuiBj8ojd шоло od 

ejjsaiLias äoupaf po nfuefej* n Ejeuapnis !isou|iqouj qmzEipo ц bs a|Eji}|nzaj 

ns (ZZOZ/IZOZ E>|siuape>|e) npouad luoupoqiajd n i.isouai^v 'Bzajuj 

qpafoisod q|AS nj|A>|0 n afupEJBS bFoazbj i BfuBAEZjpo iisouA^e ipoAOjd 

ouAU>(e nfupBJES nupojEunpaiu ez epajfi uioAispajsod npeqia n іэішэлшп

■jlsouAi}>jB щ auapjApajd ns iuouE|d Lui.^sfo^v 

ТІХОІ П 3fN3yVAlSO

•eujBjSojd

ІЛІЭІ + snujsejg nj|A>)o n ejaujjed 

azajiu efuajjs pusj} jBqop iiiaeisen

’П

*[A0|sn ajOAjs 01 bz as врв>| afnz||E3J E>|njod3jd ело as 

ер еіэішэлшп afuafiarpajdo iiiAouod af ѳэпЗоіи 'efejsafAZi Золо nAouso вм

•emiiisui

aABiosdsn 3U|EUJ0j uo>jeu 'usouAij^e эПлр auapiApsjd ns iuoue|d mj>|sfp>iv

’ONVyiNVld - 0N3yVAlS0 3flN

•ssjSojd лоЗэГи ojiEJd |>(siBUjajsis

as iq o>|e>| npeqia n BiaijzjaAmn 

віпщБиі pEj i jjiieAqnqo 

(E3EZEjqo qm}EA>jape mafoAzej) 

afpBn|EA30UJBS UJ0S330Jd

■£l

•euaDBAqnqo mq E>|njodajd !fpBzj|B3J 

0 BLUifejsefAZ! ш!upэJEu n 1 isoua|j>|e вив-ітицио)] oe>| ээ aj 'n>joi n a>|njodajd 

ало 9fu3JEA}so af Ep !ipnf|>|BZ af ээпЗош 'EfE}safAZ| 8оло nAouso en 

•HSOUA|}>|E qjUAjlOlUOjd 3>)!|q0 3UZEJ 3} 'B>|!U3|S0dEZ jJSOUA!l>|E 

qi>|3BA!ZBj}S!-0U3nEU 3fuBf|AEisp3jd 'EoiEjäojd qj^sfjpnjs BsnqB|is qpsfojsod 

3fuEJ!A0U| zoj>| 1 euejujsuoiuap af еіэ}!|вл>( ajnj|n>| Efpouiojd '(эшроЗ 

’ZZOZ'WOZ PO ZZ0Z/Z0L-20 :fojq е>|П|ро) эшроЭ ZZOZ'VO'OZ PO fouEZjpo 

pmpafs fouAopaj (fojsasiasapui) ілххх fofoAS eu onfoAsn \ oiejjeiuzej 

npeqia n E}3J!zjaA|un віацп>|В| So^jmqaioig эээПл оиэпеи-ouAeisEN 

af !fo>) aujpoS 'ZZOZ'VO'£l po '330Z/6t?9-£0 :f°Jq 'nmpoS ZZOZ ez usoua^e 

uB|d ifusjpog ojAEjsop af npsqjg n віаішэлшп віацп>|в^ Зо^эшцэюіа 

Eiaj||EA>| 3fuBjn§!S0 bz шц 'ipBJ 3fpEJjsn|| •BLUEqp3jpo ! Eonsidojd шрагвл 

S npB|>|S n 0UEf|AEq0 ! OUEfEASn 3f OJS В 'ЕІЭЦП^Е^ UJBp3S q|AS EU Е}Э1!|ЕЛ>| 

ajnj|n>| 3fuBS|Aouiojd ojABqo oussfdsn 'pousd pafojspajd \ aupoqjajd

3AS EZ EA0UB|d | USOUA|}>|B ЭПЭВП|ЕЛЭ 'EpEJ BAOUE|d mfUSjpoS UJ3_fUBAUBA}S0 

eujBAOuejsn | BUjpmpEJBS iximjuEAaiaj uj|as bs nfupBJES zn віацп^в^ 

lUEpas q|AS eu віэі!|вл>| ajn}|n>| EfuBSjAoujojd npa|Sod n af lajizjaAmn 

•3A0UB|d ! !1S0Uah>|e afpEn|BAa auAopaj 'елошц 

!lsouA!i>)e aA0UB|d afusjpoS 'влиаэ usouaipie UE|d ifusjpoS izjpss \ EjEAqnqo 

01s 'Ejaa|n>|Ej mepss q|AS ей Е}эі!|ел>| ajni|n>| nfuBSiAoaiojd 0 а>|П|ро 

цэПиор ! aAOUB|d üjABjd 'EUJiüABjd | Baijsidojd 'EШEqpэJpo ai!>|suo>|Ez es 

npE|>)s n (-pi! вааі!|ЕЛ>) afuEjnS|so bz bujuoieu!Pjoo>| 'вшиошц 'BUJjUE^apojd 

'Еішив>|эа es afupEJBS 'afpuaja;uo>| 'ээшоіреі 'a3|upafs auAopaj 'eieuas 

'b-anN 33|upafs) Eim}souA!P|B mmAopsj ujjfOAS ns е}эі!|ва>| afuBjnSjso 

ez jeiua;3 ! oe>| 'еіэщел^ 3fuejn8|so ez Joqpo '!іэцп>|Е] 'n3Eqia n laijzjaAiun

•!1soua!1>|e ui ausp!Ap3jd ns ujouE|d Uij>|srp>jv 

•П>101 П 3fN3yVAlSO

■E3iu!p3f qiuopBZjUBSjo ujBpes q[AS 

eu eiai!|BA>) тпцп>| jjejiAomojd
•ZI

ШЦиЭШЭ/СІШ! эи Dyruoddjd DAO dS DP df 01Э1ШЭЛШП Dynipo

■(DJdJIZJBAlUn 

ПОЛІІІ DU I HD 'DOjUlpdf 

qiUOODZIUDßjO ПОЛШ DU) DfDJSdfazI 

4!UDSU3Ud6 4HD1S0 nnouso 

DU jflDDniDAdOUJDS 0 D[D}S3fAZI 

dfUDSUdUdß OySlDUlOiriD Щ0ПЁОШО 

DUIdlSjS BOUOIDDLUJOjU! joinuf]

'II

'(D}3)IZJ3AjUri ПОЛіи DU 

! HD 'DJjUjpaf LjlUOODZlUDÖJO ПОЛШ 

DU) DUDJ1S LjjUDJISdJd}UjDZ оГидГ/ЯШ



Sastanku na tem u „O lakšavan je  boravišnih  uvjeta za dolaznu m obilnost"  

održanom  u M ostaru  1 8 .05 .2022. god ine u organizaciji Centra za inform iranje  

i p riznavanje  dokum en ata  iz p odručja visokog o brazovan ja (CIP), prisustvovali 

su p redstavnici M in istarstva sigurnosti (Sektor za im igracije), Službe za 

poslove sa stran cim a -  terenski cen tar M ostar, Sveučilišta  u M ostaru, 

Sveučilišta H ercegovina, U niverziteta u Sarajevu , Internacionalnog  

univerziteta u Sarajevu  Erasm u s + U reda u Sara jevu , U n iverziteta u Tuzli, 

U niverziteta u B ihaću, Paneuropskog  univerziteta A peiron. Ispred  

U niverziteta u B ihaću, učestovala je  kolegica A lm a Bosnić (online). Ured je  

nakon sastanka izdvojio p oteško će sa kojim se  su sreće  i uputio kom entare i 

prepo ruke na zaključke sastanka sa naglaskom  na izm jene i dopune Zakona о 

stran cim a u cilju u nap ređ en ja  i o lakšavan ja  do lazn e  m obilnosti u BiH;

Posjet predstavnika D elegacije  Evropske Unije  u Bosni i Hercegovini 

Univerzitetu  u B ihaću;

Besplatni online kursevi francuskog  jezika za o sob lje  i stu den te  Univerziteta u 

Bihaću - Nakon p osjete  A tašea za sarad nju  A m b asad e  Francuske u Bosni i 

Hercegovini, dogovoreno je  da se  za o sob lje  i stu d e n te  U n iverziteta u Bihaću  

om ogući p oh ađ an je  besplatnog online kursa francuskog  jezika od m arta 2021. 

godine. Kurseve je  finansira la  A m basada Fran cu ske  u BiH a izvodio Francuski 

institut u BiH. Izuzetna dugogodišnja saradnja  sa A m basado m  Francuske u BiH 

se nastavila i u 2022. godini, te  se iskreno  n adam o  da će  veliki broj studenata, 

kao i osoblja našeg U n iverziteta iskoristiti ovu izuzetnu priliku za dodatno  

u savršavan je  ili stican je  novih znanja u češćem  na ovim  kursevim a;

Ciklus p redavan ja u okviru program a p reno sa znanja iz ise ljen ištva u BiH - 

održana su online p redavan ja stu den tim a U niverziteta u Bihaću u okviru 

projekta "DIJASPORA ZA RAZVOJ" (D4D) -  projekta M in istarstva za ljudska 

prava i izbjeglice Bosne i H ercegovine i V lade Švicarske u partnerstvu  sa UNDP 

i IO M . Predstavnici U reda su učestovali u organizaciji p red avan ja, kao i 

adm in istrativno j podršci projektu ;

U niverzitet u Bihaću član M reže  istraživača Arhiva podataka društvenih nauka  

DASS BIH - M reža istraživača Arhiva podataka za d ru štvene  nauke u BiH 

form irana je  u cilju jača n ja  istraživačkih  infrastru ktu ra u oblasti društevnih  

nauka, kao i povezivanja istraživačke za jed n ice  u Bosni i Hercegovini radi 

provođenja zajedničk ih  istraživan ja i o čuvanja podataka nastalih  kroz 

društvena istraživanja. Inicijativu za usp o stav ljan je  M reže  istraživača DASS BIH 

p okrenuo  je  C entar za razvo jne eva lu acije  i d ru štvena istraživanja CREDI iz 

Sarajeva , a pored U n iverziteta u B ihaću , svo je članstvo  u m reži do sad je  

potvrdilo više univerziteta u Bosni i H ercegovini uključujući U niverzitet u Tuzli, 

U niverzitet u Sarajevu , U n iverzitet u Banjoj Luci, U n iverzitet u Istočnom  

Sarajevu , U n iverzitet u Zenici, V isoka škola „C EP S-C en tar za poslovne studije"  

iz K iseljaka, te Sveu čilište  H ercegovina. DASS BIH član je  evropskog konzorcija 

arhiva podataka društvenih  nauka CESSD A-ERIC h ttp s ://w w w .ce ssd a .eu / koji 

na jedn o m  m jestu okuplja arhive podataka d ruštvenih  istraživanja iz cijele  

Evrope sa ciljem  prom ocije  rezultata istraživan ja i p ružanja podrške  

uspostavljan ju  sarad n je  u istraživanju  na lokalnom  i m eđ un aro dn om  nivou.

Na osnovu ovog Izvještaja, m oguće je  zaključiti da je  o stvaren je  ove  

preporuke u toku, te će  kao kontinuirana aktivnost i u narednim  izvještajim a о 

realizaciji p reporuka biti obu hvaćena .

16.

N astaviti redovno  revid irati 

studijske p rogram e u skladu s 

Pravilnikom .

OSTVAREN JE U TOKU.

Akcijskim  planom  su p red viđ en e dvije aktivnosti.

U redovnim  aktivnostim a na U n iverzitetu  revizija studijskih program a je  

redovita, periodična aktivnost kojoj prethodni p rovo đ en je  analize  stanja / 

sam o eva lu acija  studijskih program a koja je  form aliz irana (B-02) obrascim a. Svi 

fakulteti p rovode ove aktivnosti, a ilustracije  radi navodim o prim jer: 

N astavno-naučno  vijeće  B iotehničkog faku lteta je , na svojoj XL (četrdeseto j) 

redovnoj sjednici, održanoj 2 9 .0 9 .2 02 2 . godine, don ijelo  Odluku broj: 03- 

1552/2022. od 2 9 .0 9 .2 02 2 . godine о im enovan ju  tim ova za p rovođenje  

sam o eva lu acije  studijskih program a 1 (prvog) i II (drugog) ciklusa studija na 

B iotehničkom  fakultetu  U n iverziteta u B ihać, i to : In žen jerstvo  u zaštiti okoliša 

(1 ciklus studija) i Održivi sistem i pro izvodnje  h ran e (II ciklus studija). Isti bi se 

nakon usvajanja od stran e  COK-a i Sen ata  U n iverziteta u Bihaću uputili u
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stu den ata  i osob lja" nastavila se putem  faceboo k stran ice  U reda, a priče su 

priprem ali studenti i o sob lje  univerziteta koji su im ali priliku da učestvuju u 

m obilnosti. U vedene su i pozitivne priče  stran ih  stu den ta  po program im a  

razm jene. Lokalni m ediji nastavili su saradnju  i redovnim  prilozim a о 

m eđuu n iverzitetsko j saradnji U niverziteta u B ihaću u svojim  em isijam a  

podržali prom ociju  UNBI (Ured za NiR, stu den ata  i nastavnika).

Izrađena Politika otvorenog pristupa istraživačkoj infrastrukturi. Inicijativu za 

izradu Politike otvorenog pristupa istraživačkim  infrastru ktu ram a pokrenuo je  

Ured za NIR i m eđ un iverzitetsku  sarad nju  U n iverziteta u Bihaću u cilju 

u nap ređ en ja  vidljivosti NIR-a na UNBI te  povezivanja sa istraživačkim  

ustanovam a u BiH, regiji i EU. Ovaj proces dio je  in icijative Regionalnog vijeća  

za sarad nju  (Regional Co o peratio n  Council h ttp s ://w w w .rcc .in t/  ) i Evropske  

U nije u cilju stvaran ja M reže  otvoren ih  istraživačkih  infrastruktura na 

Zapadnom  Balkanu.

Na osnovu ovog Izvještaja, m oguće je  zaključiti da je  o stvaren je  ove  

prepo ru ke u toku, te  će kao kontinuirana aktivnost i u narednim  izvještajim a о 

realizaciji preporuka biti o bu hvaćena.

22.

D odatno educirati u česn ike u 

m eđ un aro dn oj m obilnosti kako da 

m obilnost iskoriste  na najbolji 

m ogući način radi ostvarivan ja  

ličnih, institucionaln ih  b enefita , ali i 

proširivanja m reže partn era .

O STVAREN JE U TOKU.

Akcijskim  planom  su p redviđ en e tri aktivnosti.

Ured za m eđ unaro dnu saradnju  je  n osilac ovih aktivnosti. Prom ocija  

intern acio n alizacije  i m obilnosti na U n iverzitetu  u Bihaću se nastavila u ovoj 

akadem sko j godini kroz vo đ en je  i redovno  ažu riran je  faceboo k stran ice  Ureda  

na kojoj se objavlju ju  pozivi za u češće  u razm jen i, prijave na projekte, kao i 

druge aktivnosti U reda, ali i stu den ata  i osoblja faku lteta koje se tiču 

intern acio nalizacije  (@ in tern atio n a lre latio n sU N B I). N adalje, prom ocija  

m obilnosti kroz serijal usp ješn ih  priča о m obilnosti pod nazivom  

„M eđ u n aro d n a saradnja U niverziteta u Bihaću -  n epro cjen jiva iskustva naših  

stu den ata  i osob lja" nastavila se putem  faceboo k stran ice  U reda, a priče su 

priprem ali studenti i o sob lje  univerziteta koji su imali priliku da učestvuju u 

m obilnosti. U ved en e su i pozitivne priče  stran ih  stu den ta  po program im a  

razm jen e. Lokalni m ediji nastavili su saradnju  i redovnim  prilozim a о 

m eđuu n iverzitetsko j saradn ji U n iverziteta u B ihaću u svojim  em isijam a  

podržali prom ociju  UNBI (U red  za NiR, stu den ata  i nastavnika).

Koordinacija Ureda za NIR i m eđ un iverzitetsku  sarad n ju  sa članovim a Tim ova i 

Prodekanim a za NIR na nivou Faku lteta se  rea lizu je  posredstvom  direktnih  

sastan aka, tako đ er i sa rukovodiocim a labo rato rija  i osobam a zaduženim  za 

naučno-istraživačku o prem u. Povod za stav ljan je  fokusa na naučno-  

istraživački rad u aktivnostim a Ureda je su  i koraci koje je  Evropska unija 

poduzela po pitanju zem alja Zapadnog Balkana, a tiču se  preusm jeravanja  

pažnje sa političkih pitanja izričito na u laganja u istraživan je  i obrazovanje. 

Evropska kom isija je  najavila i Agendu za Zapadni Balkan za koju se izm eđu  

ostalog navodi da su istraživan je , o brazo van je  i m ladi glavni pokretači 

ekonom skog razvoja i sarad n je  u nu tar regije. Radi povećanja vidljivosti 

U niverziteta u Bihaću i naučno-istraživačkog  rada faku ltetim a je  upućeno  

uputstvo kojim se ističe važn o st korišten ja naziva U n iverzitet u Bihaću kao 

m atične ustan ove na svim  akadem skim  i istraživačkim  portalim a i događajim a, 

publikacijam a, projektim a i si. Od izn im ne je  važnosti da se svugdje koriste  

jedn oo b razn i podaci о m atičnoj ustanovi, s obzirom  da je  to jedan  od 

osnovnih m jerila po kojim a se  vrši ranking visokoškolskih  ustanova. U 

uputstvim a je  o sob lje  u p ućen o  i na potrebu regsitracije  na značajn ijim  online  

za jed n icam a istraživača poput R esearch G ate , G oo gleScho lar i si., pribavljanje  

ORCID broja, kao i korišten ja e-m aila sa dom en o m  unbi.ba.

Priprem ljen  je  pregled naučn o-istraživačke  o prem e po faku ltetim a -  liste 

o prem e su n apravljene uz pom oć inven tu rnih  lista kojim a raspo laže Služba za 

ekonom sko-financijske poslove, dok su fakulteti izvršili pregled i probir 

o prem e, te dopunili liste info rm acijam a о p roizvođaču i podacim a о osobam a  

koje su zad užene za oprem u.

Priprem ljen  je  pregleda publikacija (knjiga i udžben ika, poglavlja) u autorstvu  

osoblja U niverziteta u B ihaću, te pregled isključivo naučno-istraživačkih  

projekata u kojim a učestvu je  osob lje  U n iverziteta. Sve n aveden e  stavke  

dostu pn e su na w eb stranici U n iverziteta, na bosanskoj i engleskoj verziji

Un iverzitet u Bihaću -  Rektorat -  Pape Ivana Pavla II 2/11 -  77000 Bihać -  Bosna i Hercegovina -  te l. 037 222 022 -  w w w .unb i.ba -  kvalitet@ unbi.ba

https://www.rcc.int/
http://www.unbi.ba
mailto:kvalitet@unbi.ba


eq iqun(B)i3i!|eA>| - eq'iqurvMMM - zzo ZZZ Li0 'RJ - ешлоЗээ^н ! eusog - pegig oooLL - W/Z II e|Aed еиелі aded - lejopiay - npeqig n іэдаэлшп

npouad luoupajBu n afnzi|B3J B>|njodajd ело as 

ep еіэішѳлшп afuafiafpajdo jijAouod эГ ээпЗош 'efejsafAzi Золо nAouso ем

•i}souA!}>|e ицээ 3U3p|Ap9jd ns ujouE|d ui!>|sfp>|v 

'ONVyiNVHd - ON3yVAlSO 3TIN

BjpB>) 30UAB1SBU 3oi!lSB|A 

efupoAziojd enpafiqzaqo as iq o>|e>|

eшjSJnsэJ uj!>|spnf| efuBf|ABjdn 

n>||}!|od пПи}Э}цел>| !^eJ!}uэшэ|dШ!

1 цаПиор af ouqajjod

•9Z

•eqsjjod euiaj>juo>| lABfod as epe>| 3fnz!|B3j B^njodajd ело ss 

ep еіэішзлшп afu3f|afpajdo iijAOuod э[ ээпЗош 'efejsafAzi Золо nAouso bn 

•euieqajiod ш!uqэsod s esn|>|p ц 11 ejeuspnjs ешэи ou}nu3J} ep oiissHazi 

af іэ}|п>|е; mABJd leiueqajjod ш!uqэsod s eшeqoso о usafiAS sfpoiuojd 

!lsouA|i>|e ! эГре>)прэ ѳиэрѳ;ро 3uezjpo ns ep 'еіацп^ез eiuefuojsojd 

iu|as dnisud uejaiuseu иаэпЗошо af ep oiisafiAZj af jdl npouad luoufEisafAZj 

П !AOue|d 3Aejd i агцеие aujipouad bsja 9s aj 'eшeqoso uhas ednisud 

е[иелеэпЗошо azaAeqo i aq3J}od UEjssfAS эГ еіэцп^ qms іизшгреиаілі

чдацп^е; a}suo>| |fo>|

l>|afqo !>|eAS ez oupypads 'usouaipib зПлр suspjApsjd ns iuouE|d iu|>|sfp>iv

'ONVyiNVId ЗГ111 ПХОІ П 3fN3HV/\iSO

•вші}Э}|п>|в; шіл5 eu eiuEqajjod 

ш!uqэsod bs aqoso i эрцЕлиі 

ez dnisud иеівл>|эрв црпЗошо

■5 Z

■n>inj0d9jd nßnjp пцэи dz шіиогэл DLU/jsouAitfD DUdpDnqnqo oyruoddJd

■liSouiiqoLu o[ojq ujoisdj 

S npD/yS n nfupDJDS nupOJDUnpdLU

DZ opdjn 3)3}ODdD>j ßDDDf

’VZ

■nyruoddjd nßrup пуэи dz шшогэл diuiisouaiwd DUdpoAqnqo DymoddJd

'DUIDjßOjd

ІЛІЭІ + SriUJSDJB njjAyo n DJdUlJDd 

3Z3JUI üfUdJIS pudj] JDqop ßjADiSDN
■£Z

■eu936Aqnqo mq e>|njodajd jfpezneaj 

о EiuifEisafAZj imupajEu n \ jsouaipib euej|nu|iuo>| oe>| аз aj 'n>|oj n a>|njodajd 

ало afuajBAjso af ep upnf^ez af ээпЗош 'efejsafAZi Золо nAouso bn 

•luaiuazpeuaiu i.u}>|afojd ez aqznis ! nfupejes nupojEunpaiu 

ez aqznis afuEf|AE}sodsn es плцеПэш! |inuaj>jod щ igNfl ей Bjsafiu qmpBJ 

luofpBzijEiuaisis шощпиэд EuapjApajd Ejsafuj eupej ей iuafuEABf|sodBz 

ez 3A0|sn !iuoA}s af oupoqdoaN 'iijundsi o>|S9; af epgjfi epej afuapafudBun 

ez n>|Aeisod;ajd 'njsejod n af auafiuzej eш!шeJЗoJd uiiuzbj od efiqoso 

! ejeuspnjs i}sou|iqouj q|uze|op i. qiuze|po fojq e 'эшроЗ ’ZZOZ esasafui efeш 

po nA}suej}soui. \ if|iuaz n nfupejes n^siaiizjaAi.unnpaui ez >uu:tafAES mpnjjs 

njsafui uioupej eu eqoso eupaf jzb|bu npajn n oujnuaj} as o>je>| '}S0|BzeN

•n>)!zaf iuo>jsa|3ua eu \ ns mdnjsop 

pepod іиаралеи jAS 'H!9 n afpejSajm a>jsdojAa ez efp>)aj!a ejmuBSjo аГо>) пз 

ѳшEJЗoJd ez BAefud \ eiuisnpip lumpiafojd afuef|Aejdn ez eшe>|nqo аицио n 

apsasn ez oAjsjndn a} 'e-gnN Jeisi3ay eu nfpejjsräaj ez ajndn j auafiujajdud 

ns afiqoso ez '!U|ao393J9h ! jusog n epej | bioaiz еищэГлп о едиаэ sS3XVMfl3 

afpeujj0.|u! ns audnjsop 93eA|zejjs( guejjs ez e3|uej;s q|UJOAZ| op еилло^ип 

es npeqig n ejajjZjaAiun jfpezjueSjo n efpu9J9|uo>| \ esidosej p9|39jd 

! af uaf|AejdeN '|S \ ejeAjzeJisi efuejipuad^s 'epej So>|3eA!zej}S!-ou3neu 

afuejpueuij ez eAispajs ijubajso аэпЗош af afo>) zoj>| eшeJЗoJd qpsajfeu 

pa|3ajd i 9f u9f|AejdeN 'efuejpueuy 9iuej3ojd aHufepeuz zoj>) ш!ueJ!Z!|eэJ 

em!J>|afojd \ o>|e 'ешіі>|э^гі у in ш!ueJ!Z!|eэJ о pepod \ ns mdnjsoa 

Higj e>i!upej цшэпеи ejis|3ay op шо>|и!| | ешрерогі і>)еіио>| 'efueAjzeJisi 

eiuuseiqo 'efueAz n eш!Joqz| о euipepod es nfiqoso шоиле^еи о pepod 

1 ns mdnisoa ^oqoso p|e}uo>| \ шoqJлs 'ѳшэJdo usoupafüA 'ejepoAZjOjd 

шолігеи es npeqig n щаішэлшп eu ^ajdo foijeAjzejisj-oujneu 

о afpeouoju! ns audnjsop eш!лo>|U||pod шшаралеи pod 'aseAizejisj ez 

эfpeшJO;̂u| '!i>)afojd | (лориоз 'jsjdosej \ afpuajajuo>i 'afiqoso i ejn^njjsej^ui 

'nfupejes nupoJeunpэш i у in bz pajfi 'eiaii.zjaAiun lljojd ^peAizejjsi - 

ешіло^еи шрара^ bs euaiuoppod jsas z| jfo^ses as efp>|as (Bfi.zjaA e>|sa|3ua 

! e>|suesoq) eiaijzjaAjun pjuejis qam eu afueA|ZBjjsi efi3>|as af euapajn 

■yiN ez eue>|apojd ai 'aA0|S0d apdo i a>|SAOjpe>| 

'auAejd ez aqznis 'epajfi nfupejes zoj>| nfejunze as ouAopaj \ a3|uejjs



27.
Nužno je  zaposliti veći broj 

asistenata i viših asisten ata .

O STVAREN JE U TO KU.

Akcijskim  planom  su p redviđ en e dvije aktivnosti.

U n iverzitet form aln im  i n efo rm aln im  aktivnostim a nastoji unaprijediti stan je  

po ovom  pitanju . Pa ipak, trendovi broja upisa stu d en ata  varira ju  na 

faku ltetim a, te  na nekim  faku ltetim a ne postoji potreba zapošljavanja  

dodatnog osoblja, o dno sno, postoji problem  popu n javan ja  norm e zaposlenih  

docen ata  koji dio norm e popunjavaju  izvođ en jem  vježbi.

U n iverzitet u kontinuitetu  koristi program  sufinansiran ja  zapošljavanja m ladih  

asisten ata  (11 godišnje) a pojedini fakulteti (npr. IPF i Pravni fakultet) 

dobivaju i sag lasnosti za zap o šljavan je  novih.

Na osnovu ovog Izvještaja, m oguće je  zaključiti da je  o stvaren je  ove  

preporuke u toku, te će  kao kontinuirana aktivnost i u narednim  izvještajim a о 

realizaciji preporuka biti obu hvaćena .

28.

Za rješen je  posto jećih  prob lem a, 

naročito  n ed o statak  stalno  

zaposlen ih  i ned o statak  asisten ata  i 

viših asisten ata , n em ino vna je  

podrška O snivača U n iverziteta u 

Bihaću, pa se p rep o ru ču je  

konstruktivan dijalog kako bi se  

došlo do rješen ja .

NIJE O STVAREN O  -  PLANIRANO.

Akcijskim  planom  su p red viđ ene tri aktivnosti.

Na osnovu ovog Izvještaja, m oguće je  ponoviti o p red je ljen je  Univerziteta da 

se  ova preporuka rea lizu je  u n arednom  periodu.

29.

Da sve organizacione jedinice  

uvedu evidenciju dežure i 

evidenciju ulaska i izlaska zbog 

bolje kontrole nad procesima.

Odluka Univerziteta je  da se ova preporuka ne implementira.

30.

Potrebno je  nastaviti voditi 

kontinuirani dijalog sa O sn ivačem  s 

ciljem  obezb jeđ ivan ja v iše  

finansijskih sred stava i f inansijske  

nezavisnosti, a sve s ciljem  

rea lizacije  kadrovskih potreba  

UNBI.

NIJE O STVAREN O  -  PLANIRANO.

Akcijskim  planom  su p redviđ en e tri aktivnosti.

Na osnovu ovog Izvještaja, m oguće je  ponoviti o p re d je ljen je  Univerziteta da 

se ova preporuka rea lizu je  u n aredn om  periodu.

31.

T a k o đ e je  potrebno  unaprijediti 

saradnju  sa privrednim  okružen jem  

i raspolaganjem  finansijki 

sredstvim a o stavren im  iz takve  

saradnje .

OSTVAREN JE U TOKU.

Akcijskim  planom  su p red viđ en e tri aktivnosti.

U n iverzitet, ali i fakulteti sam o sta ln o , razvijaju dobru saradnju  sa svojim  

o kružen jem . Prim jeri prakse u sp o stav ljen e  sarad n je  uključuju saradnju  sa 

osnovnim  i srednjim  školam a, predškolskim  u stan o vam a, nevladinim  

organ izacijam a, stručnim  institu cijam a; saradnju  sa privrednim  subjektim a  

kroz izradu studija, stručnih  ekspertiza i izv ješta ja  iz oblasti ispitivanja  

otpadnih voda, ispitivanja kvaliteta zem ljišta , izradu pro jekata rekultivacije  

zem ljišta , a na osnovu o vlašten ja od stran e  Federa lno g  m inistarstva  

poljoprivrede, vodo privred e i šu m arstva ; R ješen jem  Federalno g  m inistra  

poljoprivrede, vodo privrede i šum arstva  B iotehničk i faku ltet je  ovlašten  za 

provo đen je  obuke za poljo privred ne sav jeto d avce ; B iotehnički fakultet je  

potpisao Sporazum  о poslovno-tehničkoj saradn ji sa O brtn ičkom  kom orom  

U nsko-sanskog kantona čim e su stvo ren e  p retp ostavke  za zajedničko  

d jelovanje  Fakulteta i obrtnika kroz izradu i p rovo đ en je  zajedničkih projekata, 

ali isto tako i kroz Program e o brazovan ja odraslih . T ren u tn o  se  provodi 

program  obuke za dva usm jeren ja  i to : uzgoj i p rerada ljekovitog bilja i 

Agroturistički d jelatnik . U priprem i su i neki drugi program i obuke; na 

Pravnom  fakultetu oblici sarad n je  uključuju tren inge, konferencije , gostujuća  

predavan ja , praktični rad i drugo. Tehn ički faku ltet je  naveo 4 nova ugovora. 

Na osnovu ovog Izvještaja, m oguće je  zaključiti da je  o stvaren je  ove  

prepo ruke u toku, te  će kao kontinuirana aktivnost i u narednim  izvještajim a о 

realizaciji preporuka biti obu hvaćena .

32.

Raditi jo š  intenzivnije na prom ociji 

m eđunarodne mobilnosti 

akademskog i administrativnog 

osoblja.

Preporuka obuhvaćena aktivnostima vezanim za neku drugu preporuku.
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41.

Potrebno je  m aterija ln o  teh n ičke  

resu rse  koji su na raspo laganju  

bolje iskoristiti za p otrebe  

naučnoistražvačkog  rada.

O STVAREN JE U TOKU.

Akcijskim  planom  su p red viđ ene tri aktivnosti.

Na nivou U niverziteta i fakulteta se  prikupljaju  periodičn i (m jesečn i i godišnji) 

izvještaji о NIR-u, standard iziran i o brascim a.

Na osnovu ovog Izvještaja, m oguće je  zaključiti da je  o stvaren je  ove  

prepo ru ke u toku, te će  kao kontinuirana aktivnost i u narednim  izvještajim a о 

realizaciji preporuka biti obu hvaćena .

42.

Radi povećanja kvalitete  i broja  

naučnih  istraživanja i publikacija , 

potrebno  je  intenzivn ije  poticati 

m eđ unaro dnu razm jenu  i suradn ju . 

Prepo ruču je  se  naučno- 

istraživačkom  osoblju  povećati 

angažm an u prijavi zajedničk ih  

m eđ unaro dnih  pro jekata i 

organizaciji n aučno-stručn ih  

skupova.

OSTVAREN JE U TO KU.

Akcijskim  planom  su p red viđ en e četiri aktivnosti.

Na nivou U niverziteta i fakulteta raste  tren d  aplikacija za program e  

m obilnosti, značajan  je  broj rea lizovan ih  m obilnosti i zajedničk ih  projekata s 

partnerim a u i izvan BiH. Pojedini faku lteti im aju v lastite  n au čn e publikacije. 

Takođ er, fakulteti su organizatori redovitih , periodičn ih  konferencija, 

m eđ unaro dnog  karaktera.

Na osnovu ovog Izvještaja, m oguće je  zaključiti da je  o stvaren je  ove  

preporuke u toku, te će  kao kontinuirana aktivnost i u narednim  izvještajim a о 

realizaciji p reporuka biti obu hvaćena .

43.

Budući da je  u nastavi na daljinu  

usp ješno  korištena Zoom  

platform a, izvođači nastave  

priredili su dio nastave  u 

elektroničkom  obliku. P rep o ruču je  

se U n iverzitetu  im p lem en tacija  

M oodle serv isa  u nastavku  

izvođenja n astave  na daljinu . Ovaj 

sustav  o m oguću je  p o h ran jivan je  

nastavnih m aterija la  te  ispitnih  

zadataka i p itanja uz potpunu  

kontrolu korisnika koji mogu 

pristupiti m aterija lim a.

NIJE O STVAREN O  -  PLANIRANO.

Akcijskim  planom  su p redviđ en e tri aktivnosti.

U n iverzitet u Bihaću je  u toku pand em ijske krize usp ješn o  realizirao  nastavu  

na daljinu na svim organizacionim  jed in icam a. O bzirom  na iznenadnost, te 

hitnost uspostavljan ja i održavanja n astavnog procesa u vrijem e pandem ije, 

U niverzitet je  koristio niz platform i p redviđen ih  za ove svrhe, izm eđu ostalih  

Zoom  platform u, G oogle m eets, A do be, M o od le  i druge. Izvršene su o dređen e  

analize  benefita i iskustava sa ovim p latfo rm am a, te  se  U n iverzitet treba da 

opred jeli za jednu  p latform u, kako radi sp rem n o sti za slične izazove u 

budućnosti, tako i radi even tu a ln e  pon u de onn line  studijskih program a u 

n arednom  periodu.

Na osnovu ovog Izvještaja, m oguće je  ponoviti o p red je ljen je  Univerziteta da 

se  ova preporuka detaljno  istraži i d o n e se  odluka о načinu realizacije  u 

n arednom  periodu.

44.

lako su p riređeni m oduli za 

o bjavljivanje relevantn ih  

inform acija о studijskim  

program im a, nisu u ređ en i svi 

linkovi na ove d o kum en te  ili 

dokum enti nisu dostavljen i za 

o bjavljivanje putem  w eb  stran ice . 

Prepo ruču je  se  U n iverzitetu  putem  

Pravilnika precizno propisati način  i 

u česta lost d ostavljan ja inform acija  

IT službi te  postupak ko ntro le  i 

arhiv iran ja objavljen ih  inform acija .

NIJE O STVAREN O  -  PLANIRANO.

Akcijskim  planom  su p redviđ en e tri aktivnosti.

Analizom  relevantn ih  inform acija u tvrđeno  je  da U n iverzitet ima funkcionalnu  

w eb  stranicu  na kojoj se nalaze  aktu aln e  in fo rm acije  о većini studijskih  

program a prvog ciklusa, te  nekoliko studijskih program a drugog ciklusa. Ove  

info rm acije  su aktualne ali n edovolje  -  linkovi ne upućuju  na sam  dokum ent 

studijskog program a nego daju sažetak  istog. Shodno ovom  stanju  potrebno  

je  da Senat im enuje  kom isiju koja će  propisati praviln ikom  način i učestalost, 

te  arh iv iran je  podataka od stran e  o rgan izacionih  jed in ica  prem a w eb m asteru  

U niverziteta.

Na osnovu ovog Izvještaja, m oguće je  ponoviti o p red je ljen je  U niverziteta da 

se  ova p reporuka detaljno  istraži i d o n ese  odluka о načinu rea lizacije  u 

n aredn om  periodu.

45.

Potrebno je  objaviti podatke  о 

naučnom  radu svih zaposlen ika  

uključenih u nastavno-istraživačk i 

proces na U n iverzitetu  u Bihaću te  

pravilno navoditi ob javljene  

referen ce . To će  om ogućiti 

učestalije  c itiran je  publikacija i 

povećati m eđ un aro dn u  vidljivost 

naučnog rada istraživača s 

U niverziteta.

OSTVAREN JE U TO KU.

Akcijskim  planom  su p red viđ ene tri aktivnosti.

Koordinacija Ureda za NIR i m eđ un iverzitetsku  sarad nju  sa članovim a Tim ova i 

Prodekanim a za NIR na nivou Fakulteta se  rea lizu je  posredstvom  direktnih  

sastan aka, također i sa rukovodiocim a labo rato rija  i osobam a zaduženim  za 

n aučno-istraživačku oprem u. Povod za stav ljan je  fokusa na naučno- 

istraživački rad u aktivnostim a Ureda jesu  i koraci koje je  Evropska unija 

poduzela po pitanju zem alja Zapadnog Balkana, a tiču se p reusm jeravanja  

pažn je  sa političkih p itanja izričito na u laganja u istraživan je  i obrazovanje. 

Evropska kom isija je  najavila i Agendu za Zapadni Balkan za koju se izm eđu  

ostalog navodi da su istraživan je , o b razo van je  i m ladi glavni pokretači 

ekonom skog razvoja i sarad n je  unu tar regije. Radi povećanja vidljivosti 

U niverziteta u Bihaću i naučno-istraživačkog  rada faku ltetim a je  upućeno  

uputstvo  kojim se  ističe važn o st korišten ja naziva U n iverzitet u Bihaću kao 

m atične u stan ove na svim  akadem skim  i istraživačkim  portalim a i događajim a, 

publikacijam a, projektim a i si. Od izn im ne je  važnosti da se  svugdje koriste  

jedn o o b razn i podaci о m atičnoj ustanovi, s obzirom  da je  to jed an  od
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U niverziteta treba da ostavi utisak  

sistem atičn o sti na p osjetioce.

50.

Da naučnoistraživački radnici daju  

doprinos vidljivosti 

naučnoistraživačk ih  rezu ltata  

U niverziteta u Bihaću na način da 

im aju kre irane  profile na G oogle  

Scholar, ORCID i R esearch  G ate  

platform i.

OSTVAREN JE U TO KU.

Akcijskim  planom  su p red viđ ene tri aktivnosti.

Koordinacija Ureda za NIR i m eđ un iverzitetsku  sarad n ju  sa članovim a Tim ova i 

Prodekanim a za NIR na nivou Faku lteta se rea lizu je  p osredstvom  direktnih  

sastan aka, tako đ er i sa rukovodiocim a labo rato rija  i o sobam a zaduženim  za 

naučno-istraživačku o prem u . Povod za stav ljan je  fokusa na n au čn o ­

istraživački rad u aktivnostim a Ureda je su  i koraci koje je  Evropska unija 

poduzela po pitanju zem alja  Zapadnog Balkana, a tiču se p reusm jeravanja  

pažnje  sa političkih pitanja izričito na u laganja u istraživan je  i obrazovanje. 

Evropska kom isija je  najavila i Agendu za Zapadni Balkan za koju se izm eđu  

ostalog navodi da su istraživan je , o brazo van je  i m ladi glavni pokretači 

ekonom skog razvoja i sarad n je  un u tar regije. Radi p ovećanja vidljivosti 

U niverziteta u Bihaću i naučno-istraživačkog  rada faku ltetim a je  upućeno  

uputstvo  kojim se ističe važn o st korišten ja naziva U n iverzitet u Bihaću kao 

m atične ustan ove na svim  akadem skim  i istraživačkim  portalim a i događajim a, 

publikacijam a, projektim a i si. Od izn im ne je  važnosti da se  svugdje koriste  

jed n o o b razn i podaci о m atičnoj ustanovi, s obzirom  da je  to jedan  od 

osnovnih m jerila po kojim a se  vrši ranking visokoškolskih  ustanova. U 

uputstvim a je  osob lje  u pućeno  i na potrebu reg sitracije  na značajnijim  online  

zajednicam a istraživača poput R e search G ate , G oogleScholar i si., pribavljanje  

ORCID broja, kao i korišten ja e-m aila sa dom en o m  unbi.ba.

Na osnovu ovog Izvještaja, m oguće je  zaključiti da je  o stvaren je  ove  

preporuke u toku, te  će  kao kontinuirana aktivnost i u narednim  izvještajim a о 

realizaciji p reporuka biti obu hvaćena .

51.

Da svi n aučnoistraživačk i radnici 

UNBI koji već im aju kre irane  profile  

na G oogle Scho lar, ORCID i 

Research  G ate  platform i, daju  

doprinos vidljivosti 

naučnoistraživačk ih  rezultata  

U niverziteta u Bihaću na način da 

unesu ispravnu afilijaciju (ukoliko  

to već nisu uradili).

O STVAREN JE U TO KU.

Akcijskim  planom  su p red viđ en e četiri aktivnosti.

Radi povećanja vidljivosti U n iverziteta u B ihaću i naučno-istraživačkog  rada 

fakultetim a je  upućeno  uputstvo  kojim  se  ističe važno st korištenja naziva 

Univerzitet u Bihaću kao m atične u stanove na svim  akadem skim  i 

istraživačkim  portalim a i d ogađajim a, pu blikacijam a, projektim a i si. Od 

izn im ne je  važnosti da se  svugdje koriste jed n o o b razn i podaci о m atičnoj 

ustanovi, s obzirom  da je  to jed an  od o snovnih m jerila po kojim a se vrši 

ranking visokoškolskih u stanova. Ured je  pokrenuo  i s ljed eće  aktivnosti: 

Priprem ljen  je  pregled nastavnog osoblja U n iverziteta u Bihaću sa 

akadem skim  zvanjim a, naučnim  o b lastim a, kontakt podacim a i CV 

inform acijam a za w eb  stran icu . Ulogu CV inform acija u ovom  slučaju  imaju  

podaci sa profila reg istrovanih istraživača u Registru naučno-istraživačkih  

radnika BiH (Registar NUB-a) u vidu w eb  linkova. Na taj način je  svako bio 

zadužen za ažuriran je  svog profila, a i podaci na w eb  stranici se tim e redovno  

ažuriraju

Na osnovu ovog Izvještaja, m oguće je  zaključiti d a je  o stvaren je  ove  

prepo ruke u toku, te  će kao kontinuirana aktivnost i u narednim  izvještajim a о 

realizaciji p reporuka biti obu hvaćena .

52.

Inform acioni paket za stu d en te  

treba objedin iti u je d a n  dokum ent, 

vizualno i sadrža jn o  uskladiti, te  

osigurati w eb  pristup digitalnoj 

verziji sa uvijek ažurn im  

inform acijam a.

O STVAREN JE U TO KU.

Akcijskim  planom  su p red viđ ene tri aktivnosti.

Fakulteti kontinuirano pružaju i p riprem aju  in fo rm acije  о svojim  studijskim  

program im a, p riprem aju  se  e lektronske  verzije  vod iča za studente.

Na osnovu ovog Izvještaja, m oguće je  zaključiti da je  o stvaren je  ove  

preporuke u toku, te će  kao kontinuirana aktivnost i u narednim  izvještajim a о 

realizaciji p reporuka biti obu hvaćena .

53.
Pristupiti s istem atičn ije  procesu  

kom unikacije  s a lum nistim a.

NIJE O STVAREN O  -  PLANIRANO.

Akcijskim  planom  su p red viđ ene dvije aktivnosti.

C en tar za osiguranje kvaliteta U niverziteta u B ihaću je  kroz projekat 

Federalnog  m in istarstva obrazovan ja , nauke i ku lture  osigurao svu 

neophodnu tehničku infrastrukturu  za rad A lum ni ureda, te  je  istom e i 

dodijeljena prostorija u zgradi Rektorata U n iverziteta . A lum ni ured je  

form iran  te  je  im enovan njegov voditelj. U n ared n om  periodu potrebno je  

analizirati rad ureda, te even tua ln o  donijeti p rep o ru ke za u napređ en je  rada,
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